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2018年度长沙市信息职业技术学校
财政资金重点绩效评价报告

为加强财政支出管理，提高财政资金使用效益，根据《中

共湖南省委办公厅湖南省人民政府办公厅关于全面实施预算绩

效管理的实施意见》湘办发〔2019〕10 号、《财政部关于印发

<财政支出绩效评价管理暂行办法>的通知》（财预〔2011〕285

号）和长沙市财政局《关于开展 2019 年财政重点绩效评价工作

的通知》（长财绩〔2019〕4 号）等文件精神，市财政局组建

绩效评价工作组于 2018 年 6 月，对 2018 年春季中职学校免学

费中央和省级补助资金、2017 年秋季学期中职学校（技校）国

家免学费中央和市级补助资金、代收书籍费实施了重点绩效评

价。评价采用定量分析和定性分析相结合的方法，从预算编制

与执行、资金分配与使用、资金监督与管理及财务会计信息、

项目组织管理、项目绩效情况等方面对项目进行了综合评价。

现将项目绩效评价情况报告如下：

一、评价情况

本次绩效评价采用的评价思路为：从项目资金预算、项目

的申报、项目的执行情况到项目完成等资料的全面查看，对项

目单位的重大项目进行现场抽查相结合的方式。

根据各项目的重要性和资金权重，现场抽查了 2017 年秋季
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学期中职学校（技校）国家免学费中央和市级补助资金、2018

年春季中职学校免学费中央和省级补助资金、代收书籍费等 3

个项目，抽查资金总额为 787.29 万元，抽查比例达到 100%。

针对抽查的现场评价项目，评价小组听取学校对项目情况

的汇报，检查、核对项目资金预算资料和项目立项文件以及项

目申报、评审、资金分配、结果公示等项目的执行资料；检查

了项目收支明细账及原始凭证等财务资料；运用了收集、整理、

分析评价基础资料和数据等方法。

在整个评价过程中，主管部门和项目单位积极配合，均能

及时、完整、准确的提供相关资料。

二、项目基本情况

（一）项目立项依据

根据《国务院关于进一步完善城乡义务教育经费保障机制

的通知》（国发〔2015〕67 号）、《湖南省人民政府办公厅关

于印发<湖南省进一步完善城乡义务教育经费保障机制实施方

案>的通知》（湘政办发〔2016〕39 号）、《中共湖南省委、

湖南省人民政府关于建设教育强省的决定》（湘发〔2007〕18

号）、《长沙市人民政府关于进一步推进义务教育均衡发展的

若干意见》（长政发〔2007〕14 号）、《长沙市十三五教育事

业发展规划》长政办函〔2016〕228 号等文件精神，为扩大教

育资源，增加办学能力，改善办学条件，提升办学水平，促进

教育均衡发展，长沙市财政局、教育局、人社局联合下达了：
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《关于下达 2017 年秋季学期中职（技校）学生资助经费的通知》

（长财教指〔2018〕001 号）、《关于下达 2018 年春季学期中

职（技校）学生资助经费的通知》（长财教指〔2018〕24 号）

等立项文件，设立了长沙市信息职业技术学校 2018 年度教育运

行专项经费。

（二）项目主要内容及绩效目标

1.2018 年中职学校免学费中央和省级补助资金、2017 年秋

季学期中职学校（技校）国家免学费中央和市级补助资金

根据《关于下达 2018 年春季学期中职（技校）学生资助经

费的通知》、《关于下达 2018 年春季学期中职（技校）学生资

助经费的通知》，由市级财政负担的中职学校免学杂费资金，

主要用于学校教学条件不断的改善，满足学校教育教学活动正

常需求,提高教育质量，完善学生资助政策体系，保障学生的就

学权益，促进基本公共服务均等化。

2.代收书籍费

代收书籍费包括代收新生军训服、新生床上用品、学生书

籍费。其中代收书籍费是学院根据教学大纲或教学计划规定的

课程按学年或学期预收的教材费。

三、项目资金情况

（一）项目资金到位及使用情况

2018 年度市财政预算安排长沙市信息职业技术学校教育

运行专项经费实际到位资金 839.89 万元。截止 2018 年 12 月 31
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日，已确认支付 787.29 万元，结余 52.60 万元，项目预算执行

率 93.73%，各项目具体预算执行情况如下：

长沙市信息职业技术学校 2018 年财政专项经费预算执行情况

金额单位：万元

项目类别
资金到位数

（万元）

使用金额

（万元）

结余金额

（万元）
执行率

2018 年春季中职学校免学费中央

和省级补助资金
362.28 361.94 0.34 99.90%

2017 年秋季学期中职学校（技校）

免学费中央和市级补助资金
231.9 231.82 0.08 99.96%

代收书籍费 245.71 193.53 52.18 78.76%

合计 839.89 787.29 52.60 93.73%

资金结余原因：代收书籍费在学年或学期结束时，按实际

支付的费用据实结算，部分代收书籍费尚未退还。

（二）项目资金管理情况

长沙市信息职业技术学校为加强项目资金的管理，制定了

《财务管理制度》、《专项资金管理制度》等制度，由学校财

务部门作为专项资金管理的职能部门，在分管校领导的领导下，

对学校专项资金行使全面管理职责及财务核算工作。

长沙市信息职业技术学校依据以上制度较好的完成了项目

资金的管理工作。

四、项目实施情况

评价小组对各专项经费支付凭证、各项目归档资料进行核



— 5 —

查，长沙市信息职业技术学校按照《长沙市信息职业技术学校

专项资金管理暂行办法》、《长沙市信息职业技术学校政府采

购管理制度》及相关制度的要求，较好的完成了 2018 年教育专

项经费的项目实施。

1.2017 年秋季学期城乡义务教育经费保障机制资金、2018

年市直义务教育学校公用经费和免学杂费资金（市级资金）

长沙市信息职业技术学校按照《城乡义务教育补助经费管

理办法》（财科教〔2016〕7 号、《湖南省义务教育经费管理

办法》（湘财教〔2014〕1 号要求，将该项目资金用于学校设

备设施维修、文印费、支付水电费、办公费、差旅费、外聘授

课费等公用经费。

2.代收书籍费

代收书籍费包括代收新生军训服、新生床上用品、书籍费。

其中代收书籍费是学院根据教学大纲或教学计划规定的课程按

学年或学期预收的教材费。2018 年度代收书籍费具体使用明细

如下：购置教材、学生作业本和假期练习册支出 140.42 万元；

退还学生住宿费及书本费支出 53.11 万元。

五、制度建设和各项法律法规制度的执行情况

为规范项目资金的使用，长沙市信息职业技术学校根据《长

沙市财政专项资金管理办法》（长政办发〔2011〕91 号）结合

学校的实际情况制定了相关的财务管理制度，对项目资金的使
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用进行规范化管理。主要包括：

（一）资金管理制度的建立、健全、完善和执行情况

长沙市信息职业技术学校为保证和规范各项目资金的使

用，制定了内部制度进行约束。制度遵循现行的法律法规要求，

财务管理制度健全；在市教育局、财政局、支付局的监控管理

下依法依规依程序执行国库集中支付。学校所有免学费财政补

助资金使用规范，无虚报冒领套取资金现象，也无违规将免学

费补助用于教职工人头经费开支现象，无挤占、虚列支出、超

标准开支等违规使用资金的现象。

（二）项目管理制度的建立、健全、完善和执行情况

为加强学校基建工作的组织与领导，规范基建项目的管理，

健全基建决策体系。信息职校制定了《基本建设和物资采购管

理办法》、《合同审查管理办法》等项目管理制度对学校项目

建设进行管理。

（三）其他各项相关法律、法规、制度的执行情况

信息职校制定和颁布了《长沙市信息职业技术学校章程》、

《学校绩效补贴发放办法》、《学校年度绩效考核实施办法》

等规章制度，使学校每个岗位都有明确的工作职责，学校各个

层面的管理都有相关的制度配套。

经审核相关业务资料，学校的相关制度得到有效执行。

六、项目的产出成果及效益情况分析
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（一）提升了学生专业技能和成绩

2018 年学校为推进特色化课程资源建设，开设了舞蹈、音

乐等选修课和尔雅通识课程。2018 年参加专业技能抽查考试

693 人，合格率 100%，高于全省平均水平。近两年学生参加省、

市教育行政部门组织的学科竞赛及科技活动竞赛获奖得国家一

等奖 2 个，国家二等奖 2 个，国家三等奖 3 个；省一等奖 9 个，

省二等奖 9 个，省三等奖 8 个；市一等奖 31 个，市二等奖 47

个，市三等奖 24 个。

（二）提升了教师队伍水平

开展了各类教师业务培训，2014 年-2018 年学校专业教师

在《课程教育研究》、《学习导刊》等各类学术期刊以第一作

者发表学术论文（论著）41 篇，《传技与育人融合，培养阳光

自信准职业人的实践与研究》获得湖南省教育厅颁发的 2018

年“湖南省职业教育教学成果奖”；近四年专业教师主持科研项

目 6 项，学校教师以第一作者发表的教研论文 16 篇刊登在中文

核心期刊，155 篇刊登在一般刊物上。

（三）提高了就业的质量

2019 年直接就业率为 100%（含升学），其中：升学人数

为 551 人，占比 47.9%，直接就业人数为 600 人，占比 52.1%。

学校每年采取校园招聘会的形式开展毕业生就业工作，2018 年

校园招聘会平台为毕业生提供了不少于两个顶岗实习工作岗
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位，毕业生初次就业率为 100%。

七、存在的问题

1.项目绩效目标有待完善，不够细化、量化

学校未对 2017 年秋季学期至 2018 年春季学期中职（技校）

学生免学费经费进行绩效目标的设定，未对项目效果进行具体

的量化分析，未具体说明资助发放到人的实际情况，内容不够

完整，对问题意见部分未做详细说明。

2.毕业生职业资格证书获取率较低

16 级有班级 20 个，共计 912 人，扣除升学班、中高职衔

接班级 227 人，实际毕业生 685 人，通过国家幼师资格证考试

人数 298 人，通过联想初级工程师认证人数为 39 人。国家职业

资格证书的学生占当年学生总数比例为 49.2%（考核标准为

80%）。获行业和龙头企业颁发的职业资格证书的学生比例

4.27%（考核标准为 10%）。

3.在校学生体能检测不达标

学校于 2018 年按照《国家学生体质健康标准》进行体能测

试，经统计，合格率为 97%。

4.企业兼职教师授课投入较少

学校 2017 年度支付企业兼职教师报酬的总金额为 322.87

万元，2018 年度支付总金额为 305.82 万元，出现了负增长。

八、相关建议
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1.细化和量化专项资金绩效目标

建议学校加强项目绩效目标管理，项目单位应制定明确、

细化、量化且可考核的年度绩效目标，并依据年度目标组织项

目绩效考核。

2.提高毕业生职业资格获取率

职业资格是劳动部按照国家职业技能标准和职业技能鉴定

规范，通过职业技能鉴定合格后，颁发的一种职业技能水平证

明。它反映了学生的自身受教育程度、培训背景、工作阅历，

有利于学生向企业展示出个人对某个职业工种的一技之能，提

高学生就业竞争力。建议学校从教育方式和课程设置上贴合职

业资格考试要求，同时提高学生对职业资格考试的积极性，以

提高比毕生职业资格获取率，提高毕业生就业能力。

3.提高在校学生体质

建议学校增加体育教学质量，根据学生体质检测结果，制

定学生体育提升方案，培养学生体育锻炼的意识与积级性，增

强学生综合素质。

4.加大企业兼职教师引进力度

企业兼职教师有利于增加教学的实用性，建议学校灵活应

用企业兼职教师机制，加大企业兼职教师授课投入，使学生知

识与技能与就业市场需求更加贴近。

九、综合评价情况及评价结论
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长沙市信息职业技术学校实施的财政支出项目推动了长沙

义务教育事业健康发展，改善了我市办学条件，拓展了优质教

育资源，整体提升了我市教育质量。专项资金分配及结果公示

规范，预算执行及监督基本到位，资金使用管理较规范、项目

组织机构和管理制度较健全、各项资料较齐全，财政绩效评价

小组从预算管理、资金管理、项目管理和绩效情况等方面进行

了评价，综合评分 88.63 分，评价等级为良。

长沙市财政局

2019 年 8 月 30 日


